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ПРОДАЖ ПАКЕТІВ АКЦІЙ

Продовження. Початок рубрики на стор. 1

ІНФОРМАЦІЙНЕ ПОВІДОМЛЕННЯ
Фонду державного майна України про проведення 

конкурсу з використанням відкритості пропонування 
ціни за принципом аукціону з продажу пакета 

акцій публічного акціонерного товариства 
«Енергопостачальна компанія «Дніпрообленерго»

1. Дані про емітента.
Код за ЄДРПОУ 23359034.
Повна назва акціонерного товариства: публічне акціонерне 

товариство «Енергопостачальна компанія «Дніпрообленерго» 
(далі – товариство).

Місцезнаходження товариства: шосе Запорізьке,буд. 22, 
м. Дніпропетровськ, 49107.

Телефон (056) 373-50-59.
Факс (056) 373-50-23.
2. Фонд державного майна України пропонує до продажу 

пакет акцій у кількості 2 995 809 шт., що становить 50 % ста-
тутного капіталу товариства.

Номінальна вартість однієї акції – 10 грн.
Початкова вартість пакета акцій товариства становить 

600 000,0 тис. грн.
Крок збільшення ціни при проведенні торгів «з голосу» лі-

цитатором – 6 000 тис. грн.
3. Форма випуску акцій – бездокументарна.
4. Характеристика товариства.
Статутний капітал – 59 916 170,00 грн.
Основний вид економічної діяльності за КВЕД 40.13.0 – роз-

поділення та постачання електроенергії.
Обсяг передачі електроенергії за 2011 рік – 13 540 239 

тис. грн.
Кількість робочих місць станом на 01.01.2012 – 7 640.
Середньооблікова кількість штатних працівників станом на 

01.01.2012 – 7 995 чол.
Відомості про споруди та земельну ділянку, де знаходиться 

товариство, та умови їх використання:
Кількість споруд – 5 687 од. 
Загальна площа земельної ділянки під об’єктами товариства 

588,73 га. Земельні ділянки використовуються товариством на 
підставі державних актів постійного користування (299,00 га) 
та договорів оренди земельних ділянок (83,55 га). 

Основні показники господарської діяльності 
товариства за останні три роки

Показники За 2009 рік За 2010 рік За 2011 рік

Обсяг передачі електроенергії, тис. грн. 
(чистий дохід від реалізації продукції)

8 111 763 11 001 656 13 540 239

Обсяг передачі електроенергії, млн 
кВтг (корисний відпуск, всього) 

21 072 952 24 417 674 23 166 596

 у т. ч. обсяг постачання електроенер-
гії власним споживачам, млн кВтг

20 245 999 23 544 335 23 041 570

Балансовий прибуток, тис. грн. 62 106 42 117 43 336

Дебіторська заборгованість, тис. грн. 803 528 877 587 655 638

Кредиторська заборгованість, тис. грн. 2 283 531 2 567 547 2 319 969 

Вартість активів, тис. грн. 2 450 224 2 749 886 3 351 280

5. Фіксовані умови конкурсу:
У межах корпоративних прав, придбаних за договором 

купівлі-продажу пакета акцій товариства, укладеним за резуль-
татами конкурсу, покупець зобов’язаний забезпечити:

1) в економічній діяльності товариства:
а) дотримання ліцензійних умов провадження діяльності з 

передачі та постачання електроенергії;
б) надійне постачання товариством електроенергії спо-

живачам відповідно до умов, визначених договорами на ко-
ристування електроенергією, договорами про постачання 
електроенергії та провадження належним чином діяльності з 
передачі електроенергії;

в) проведення своєчасних поточних розрахунків за елек-
троенергію, закуплену на оптовому ринку електроенергії, за 
умови скасування положень нормативно-правових актів, яки-
ми встановлено заборону або обмеження відключення спо-
живачів – неплатників за електроенергію;

г) погашення заборгованості за закуплену електроенергію 
на оптовому ринку електроенергії відповідно до договорів ре-
структуризації (мирових угод) з державним підприємством 
«Енергоринок» за рахунок цільових надбавок до тарифів, 
прийнятих відповідно до Закону України «Про заходи, спря-
мовані на забезпечення сталого функціонування підприємств 
паливно-енергетичного комплексу», та інших джерел фінансу-
вання, передбачених системою тарифоутворення;

ґ) наявність розрахункових засобів обліку у договірних 
відносинах із споживачами електроенергії відповідно до за-
конодавства;

д) досягнення фактичних технологічних втрат електроенер-
гії на рік не вище нормативних, починаючи з 2014 року;

е) недопущення утворення простроченої заборгованості 
товариства за платежами до бюджетів усіх рівнів та соціаль-
ними платежами;

є) виконання мобілізаційних завдань, визначених для то-
вариства;

ж) утримання в належному стані об’єктів та засобів цивіль-
ної оборони;

з) дотримання вимог Закону України «Про захист еконо-
мічної конкуренції»;

2) в інноваційно-інвестиційній діяльності товариства:
а) спрямування інвестицій на виконання інвестиційних про-

грам, які схвалюються щороку в установленому порядку НКРЕ, 
з визначенням джерел фінансування, що передбачають:

технічний розвиток (переозброєння), модернізацію та бу-
дівництво електричних мереж та обладнання;

здійснення заходів із зниження та/або недопущення понад-
нормативних витрат електроенергії;

впровадження та розвиток автоматизованих систем 
диспетчерсько-технологічного керування;

впровадження і розвиток інформаційних технологій;
впровадження і розвиток систем зв’язку та телекомуні-

кацій;

модернізацію та закупівлю транспортних засобів;
б) виконання щороку в повному обсязі комплексу робіт з 

технічного обслуговування та ремонту електричних мереж у 
межах витрат на ремонт, передбачених НКРЕ в структурі та-
рифів на передачу та постачання електроенергії;

3) у соціальній діяльності товариства:
а) недопущення утворення простроченої заборгованості 

товариства перед працівниками із заробітної плати та інших 
виплат, передбачених колективним договором;

б) поетапне підвищення заробітної плати з урахуванням 
інфляційних процесів та матеріального стимулювання праців-
ників товариства залежно від результатів його господарської 
діяльності відповідно до умов колективного договору;

в) недопущення звільнення працівників товариства з іні-
ціативи покупця чи уповноваженого ним органу (за винятком 
звільнення на підставі пункту 6 частини першої статті 40 Ко-
дексу законів про працю України або вчинення працівником 
дій, за які законодавством передбачене звільнення на під-
ставі пунктів 3, 4, 7, 8 частини першої статті 40 та статті 41 
Кодексу законів про працю України) протягом шести міся-
ців від дати переходу до покупця права власності на пакет 
акцій;

г) протягом трьох років від дати переходу до покупця права 
власності на пакет акцій недопущення без погодження з проф-
спілковою організацією скорочення чисельності працівників 
товариства більш як на 5 відсотків на рік. У разі розірвання 
трудового договору з працівниками товариства за згодою сто-
рін протягом трьох років від дати переходу до покупця права 
власності на пакет акцій товариство здійснює виплату вихідної 
допомоги згідно з колективним договором;

ґ) виконання колективного договору та укладення нового 
згідно із Законом України «Про колективні договори і угоди»;

д) належне утримання об’єктів соціально-побутового при-
значення шляхом фінансування та здійснення заходів з дотри-
мання санітарно-гігієнічних, будівельних та пожежних вимог, 
норм і правил утримання таких об’єктів;

е) переважне право на зайняття вакансій товариства гро-
мадянами України;

є) підготовка, навчання і підвищення кваліфікації працівни-
ків товариства, їх перепідготовка та перекваліфікація за раху-
нок коштів товариства відповідно до програм його розвитку;

ж) здійснення щороку заходів з оздоровлення працівників 
товариства, членів їх сімей та пенсіонерів згідно з колектив-
ним договором;

з) здійснення витрат товариством на поліпшення соціально-
побутових умов працівників відповідно до колективного до-
говору;

и) впровадження до 31 грудня 2014 р. системи управління 
охороною праці та промисловою безпекою відповідно до ви-
мог міжнародного стандарту OHSAS 18001:2007 або анало-
гічного міжнародного стандарту;

і) здійснення витрат товариством на охорону праці відпо-
відно до Закону України «Про охорону праці», розроблення 
та здійснення комплексу заходів з досягнення встановлених 
нормативів безпеки, гігієни праці та виробничого середови-
ща, підвищення наявного рівня охорони праці та запобігання 
випадкам виробничого травматизму і професійних захворю-
вань;

ї) погодження з профспілковою організацією та трудовим 
колективом товариства дій з відчуження соціально-культурних 
закладів, передачі житлового фонду та об’єктів соціальної 
інфраструктури, які є власністю товариства, у власність від-
повідних територіальних громад;

й) забезпечення дотримання безпечних умов праці пра-
цівників товариства;

к) сприяння діяльності всіх профспілкових органів із за-
безпечення відрахування членських профспілкових внесків 
і перерахування їх на рахунок відповідного профспілкового 
комітету в день отримання в банках коштів для виплати за-
робітної плати;

4) у сфері захисту прав та інтересів споживачів електро-
енергії:

а) підключення споживачів (заявників) до електричної 
мережі у разі виконання вимог законодавства, нормативно-
технічних документів, правил користування електроенер-
гією;

б) здійснення постачання електроенергії споживачам 
відповідно до укладених договорів та вимог законодавства, 
нормативно-технічних документів, правил користування елек-
троенергією;

5) у природоохоронній діяльності товариства:
а) дотримання вимог природоохоронного законодавства;
б) розроблення та офіційне проголошення екологічної полі-

тики товариства відповідно до вимог ДСТУ ISO 14001:2006 або 
міжнародного стандарту ISO 14001:2004 протягом одного року 
від дати переходу до покупця права власності на пакет акцій;

в) розроблення до 31 грудня 2013 р. плану заходів това-
риства з охорони навколишнього природного середовища, 
передбачивши початок його виконання не пізніше 1 січня 
2015 року;

г) виконання в повному обсязі запланованих товариством 
робіт з розроблення землевпорядної документації щодо ви-
значення меж земельних ділянок, на яких розташовано майно 
товариства;

6) у сфері корпоративних відносин та розпорядження май-
ном товариства:

а) належне утримання і зберігання державного майна, яке у 
процесі створення товариства не увійшло до його статутного 
капіталу, але залишилося на його балансі;

б) сприяння недопущенню безоплатного використання 
державного майна та його незаконного відчуження;

в) протягом п’яти років від дати переходу до покупця пра-
ва власності на пакет акцій голосування на загальних зборах 
акціонерів товариства з питань збільшення (зменшення) роз-
міру статутного капіталу, зміни номінальної вартості акцій, пе-
ретворення на інші господарські товариства виключно у разі 
отримання попередньої згоди Фонду державного майна. У разі 
неотримання такої згоди на день проведення загальних збо-
рів акціонерів товариства покупець зобов’язаний голосувати 
проти збільшення (зменшення) розміру статутного капіталу, 
зміни номінальної вартості акції, перетворення на інші госпо-
дарські товариства;

г) недопущення протягом п’яти років від дати переходу до 
покупця права власності на пакет акцій без попередньої згоди 
Фонду державного майна вчинення правочину з відчуження 

майна товариства, якщо балансова вартість майна, що є пред-
метом такого правочину, перевищує 25 відсотків вартості акти-
вів товариства за даними останньої річної фінансової звітності 
товариства. Зазначена умова не застосовується до правочинів 
з відчуження майна товариства, яке здійснюється в межах зви-
чайної господарської діяльності товариства. Під відчуженням 
розуміються такі правочини: купівля-продаж, міна, дарування, 
безоплатна передача та передача до статутних (складених) 
капіталів інших господарських товариств;

ґ) спрямування за підсумками фінансово-господарської 
діяльності товариства у 2011 році не менш як 30 відсотків чи-
стого прибутку (за наявності) на виплату дивідендів та пере-
рахування до державного бюджету дивідендів, нарахованих 
на придбаний у процесі приватизації пакет акцій товариства, 
яким володіли до його продажу НАК «Енергетична компанія 
України» та держава в особі Фонду державного майна.

Покупець подає Фондові державного майна концепцію роз-
витку товариства, яка повинна містити:

зобов’язання учасника конкурсу щодо забезпечення ви-
конання умов конкурсу та реалізації плану довгострокових 
інтересів у розвитку товариства щодо підвищення економіч-
них, соціальних, фінансових, технологічних та екологічних по-
казників його діяльності;

бізнес-план або техніко-економічне обґрунтування після-
приватизаційного розвитку об’єкта, що включає план зайня-
тості працівників товариства.

Строк дії зобов’язань покупця щодо умов, які не мають ви-
значеного періоду їх виконання, становить п’ять років з дати 
переходу права власності на пакет акцій.

Забезпечення виконання зобов’язань покупця щодо умов 
конкурсу здійснюється покупцем відповідно до Закону Украї-
ни «Про акціонерні товариства» шляхом внесення пропозицій 
щодо включення відповідного питання до порядку денного за-
гальних зборів та/або засідань наглядової ради товариства, 
участі покупця у загальних зборах та/або засіданнях наглядо-
вої ради товариства та голосування за рішення, необхідні для 
виконання таких зобов’язань.

6. Інші умови проведення конкурсу.
Конкурс проводиться на виконання розпорядження Кабіне-

ту Міністрів України від 15.02.2012 № 89-р «Про погодження 
умов продажу державного пакета акцій публічного акціонер-
ного товариства «Енергопостачальна компанія «Дніпрообл-
енерго», відповідно до Положення про порядок проведення 
конкурсів з продажу пакетів акцій акціонерних товариств, за-
твердженого наказом ФДМУ від 31.08.2004 № 1800, розпоря-
дженням АМКУ від 31.08.2004 № 330-р, рішенням ДКЦПФР від 
17.11.2004 № 489 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції 
України 23.12.2004 за № 1634/10233, зі змінами та доповнен-
нями. Конкурс проводиться без залучення радника.

7. Для участі у конкурсі потенційний покупець:
cплачує 60 000 тис. грн. як конкурсну гарантію на розрахун-

ковий рахунок № 37316021000058 в Державній казначейській 
службі України, м. Київ, МФО 820172, одержувач коштів – Фонд 
державного майна України, код за ЄДРПОУ 00032945. При-
значення платежу: як конкурсна гарантія для участі у конкурсі 
з продажу пакета акцій ПАТ «Дніпрообленерго»; 

сплачує 17 грн. реєстраційного збору на розрахунковий 
рахунок № 37183500900028 в Державній казначейській службі 
України, м. Київ, МФО 820172, одержувач коштів – Фонд дер-
жавного майна України, код за ЄДРПОУ 00032945. Призна-
чення платежу: як реєстраційний збір для участі у конкурсі з 
продажу пакета акцій ПАТ «Дніпрообленерго»;

подає 2 примірники підтвердних документів та заяви 
про участь у конкурсі; проект остаточного договору купівлі-
продажу пакета акцій; конкурсну пропозицію ціни; концепцію 
розвитку товариства (2 примірники).

Кожний примірник підтвердних документів запечатується в 
окремий конверт. Усі конверти з підтвердними документами 
об’єднуються та запечатуються в окремий непрозорий кон-
верт із надписом «Підтвердні документи» із зазначенням на 
ньому тільки адреси органу приватизації та назви конкурсу. На 
пакетах «Підтвердні документи» не повинно міститись ніякої 
інформації, за допомогою якої можна було б ідентифікувати 
потенційного покупця.

Конкурсна пропозиція ціни учасників конкурсу запечату-
ється в окремий непрозорий конверт з надписом «Конкурсні 
пропозиції ціни» із зазначенням на ньому тільки адреси органу 
приватизації та назви конкурсу. 

Концепція розвитку товариства запечатується в окремий 
непрозорий конверт з надписом «Концепція розвитку» із за-
значенням на ньому тільки адреси органу приватизації та на-
зви конкурсу.

8. Останній день строку прийняття заяв про участь у кон-
курсі та підтвердних документів – за сім календарних днів до 
дати проведення конкурсу.

Останній день строку подання проекту остаточного дого-
вору купівлі-продажу – не пізніше ніж за 3 робочих дні до дати 
проведення конкурсу.

Конкурсна пропозиція ціни та концепція розвитку това-
риства подається на дату проведення конкурсу, реєстрація 
конкурсних пропозицій завершується за 10 хвилин до початку 
проведення конкурсу.

9. Адреса прийняття заяв про участь у конкурсі та підтверд-
них документів: вул. Кутузова, 18/9, м. Київ-133, 01601, Фонд 
державного майна України, к. 514, щодня з 9.00 до 18.00, по 
п’ятницях та передсвяткових днях з 9.00 до 16.45.

Пакет документації про конкурс та дозвіл на відвідання 
ПАТ можна отримати з 9.00 до 18.00 щодня, крім вихідних та 
святкових днів, за адресою: вул. Кутузова, 18/9, м. Київ-133, 
01601, Фонд державного майна України. Телефони для дові-
док: (044) 200-33-53, 200-36-16, 200-36-17.

10. Ознайомитись з об’єктом та отримати докладну інфор-
мацію можна за адресою: шосе Запорізьке, 22, м. Дніпропе-
тровськ, 49107. 

11. Дата початку та місце проведення конкурсу: конкурс з 
продажу пакета акцій ПАТ «Дніпрообленерго» буде про-
ведено 17 квітня 2012 року об 11-й годині у приміщенні 
Фонду державного майна України за адресою: 01601, м. 
Київ, вул. Кутузова, 18/9.

Місцезнаходження, номер телефону та час роботи служби 
з організації конкурсу:

вул. Кутузова, 18/9, м. Київ-133, 01601, Фонд державного 
майна України, щодня з 9.00 до 18.00, по п’ятницях та перед-
святкових днях з 9.00 до 16.45. 

Закінчення рубрики на стор. 16
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Тел. редакції: (044) 200-36-58, тел./факс 200-33-77, «ВП» в Internet: www.spfu.gov.ua, e-mail: gazeta@spfu.gov.ua

Інформація, надрукована в додатку 
«Відомості приватизації»,

є офіційною публікацією та друкується 
мовою оригіналу в авторському викладі.
Її розміщення в інших засобах масової
інформації чи передрук можливі лише

з письмового дозволу Фонду державного
майна України із зазначенням номера

й дати видачі дозволу. 

Над номером працювали:

В. М. ТОВСТА
(видавнича підготовка)

В. О. МАЛЮКІНА, Л. П. ПЮРА
(дополіграфічна підготовка)
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Телефони для довідок: (044) 200-33-53, 200-36-16. Елек-
тронна адреса: budz@spfu.gov.ua.

12. Додаткові умови участі у конкурсі.
У конкурсі з продажу пакета акцій публічного акціонерного 

товариства «Енергопостачальна компанія «Дніпрообленерго» 
мають право брати участь особи, які можуть бути покупцями 
об’єктів приватизації згідно зі статтею 8 Закону України «Про 
приватизацію державного майна» та відповідають таким до-
датковим умовам участі у конкурсі.

Потенційний покупець для участі у конкурсі повинен подати 
документи, які підтверджують його відповідність або особи, 
яка здійснює безпосередній контроль над ним, одній з таких 
кваліфікаційних характеристик:

провадження протягом трьох останніх повних календарних 
років діяльності з передачі та постачання електроенергії в об-
сязі не менш як 30 відсотків обсягу передачі та постачання 
електроенергії товариством за такий самий період;

безпосереднє володіння протягом трьох останніх повних 
календарних років більш як 50 відсотками статутного капіталу 
юридичних осіб, які провадять діяльність з передачі та поста-
чання електроенергії в обсязі не менш як 30 відсотків обсягу 
передачі та постачання електроенергії товариством за такий 
самий період.

Інформація про обсяги передачі та постачання електро-
енергії потенційним покупцем повинна бути підтверджена 
відповідним органом державного регулювання діяльності в 
електроенергетиці або листом (висновком) міжнародної ауди-
торської компанії.

До участі в конкурсі не допускаються:
юридичні особи та об’єднання, які не мають статусу юри-

дичної особи, що уклали договір про спільну діяльність на 
основі об’єднання вкладів або без такого об’єднання, у ста-
тутному капіталі (внесеному у спільну діяльність майні) яких 
частка (внесок, вклад тощо), що належить державі Україна чи 
іншій державі або їх державним підприємствам (установам, 
організаціям, господарським товариствам тощо), становить 
більш як 25 відсотків;

особи, що прямо або опосередковано контролюються осо-
бами, у статутному капіталі (внесеному у спільну діяльність 
майні) яких частка (внесок, вклад тощо), що належить держа-
ві Україна чи іншій державі або їх державним підприємствам 
(установам, організаціям, господарським товариствам тощо), 
становить більш як 25 відсотків;

компанії, зареєстровані в офшорних зонах та країнах, що 
внесені FATF до списку країн, що не співпрацюють у сфері 
протидії відмиванню доходів, одержаних злочинним шля-
хом.

Відомості про потенційного покупця відповідно до вимог 
абзаців восьмого та дев’ятого пункту 12 повинні бути підтвер-
джені витягом з Єдиного державного реєстру юридичних осіб 
та фізичних осіб – підприємців, довідкою з іноземного судово-
го чи торговельного реєстру, реєстром акціонерів тощо або 
листом (висновком) міжнародної аудиторської компанії.

ІНФОРМАЦІЙНЕ ПОВІДОМЛЕННЯ
Фонду державного майна України про проведення 

конкурсу з повторного продажу пакета акцій 
ПАТ «Артемівський машинобудівний завод 

«Побєда труда» з використанням відкритості 
пропонування ціни за принципом аукціону

1. Дані про емітента.
Код за ЄДРПОУ 00165652.
Повна назва ПАТ: Публічне акціонерне товариство «Арте-

мівський машинобудівний завод «Побєда труда».
Місцезнаходження ПАТ: вул. Артема, 6, м. Артемівськ, До-

нецька обл., 84500.
Тел. (0627) 44-69-29, факс (0627) 44-69-27.
2. Фонд державного майна України пропонує до продажу 

пакет акцій у кількості 48 995 356 шт., що становить 99,981 % 
статутного капіталу ПАТ. 

Номінальна вартість однієї акції – 0,25 грн.
Початкова ціна пакета акцій – 8 575 тис. грн.
Крок збільшення ціни при проведенні торгів «з голосу» лі-

цитатором – 90 тис. грн. 
3. Форма випуску акцій – бездокументарна.
4. Характеристика ПАТ:
статутний капітал – 12 251,134 тис. грн.;
вид діяльності за КВЕД 28.75.0: виготовлення інших гото-

вих металевих виробів;
основна номенклатура – металообробний інструмент (різці 

токарні), інструмент гірничо-різальний (різці для гірничодо-
бувної промисловості);

обсяги виробленої продукції (робіт, послуг) за 2011 р. – 
13 242,2 тис. грн., у тому числі металообробний інструмент 
(різці токарні – 4 319,2 тис. грн., інструмент гірничо-різальний 
(різці для гірничодобувної промисловості) – 8 919,7 тис. 
грн.;

кількість робочих місць станом на 01.02.2012. – 78;
кількість працюючих станом на 01.07.2011 – 66 чол.;
відомості про споруди та земельні ділянки, де знаходиться 

ПАТ, та умови використання:
площа земельної ділянки – 1,0278 га (державний акт на пра-

во користування землею Б№ 003666, виданий Артемівською 
міською радою у 1983 році);

площа земельної ділянки – 4,4520 га (договір на право 
тимчасового користування землею з Дронівською сільською 
радою від 15 вересня 1999 р. ІІ-ДН №00000542) за адресою: 
вул. Бібліотечна, 47-49, с. Дронівка, Артемівський р-н;

кількість будівель та споруд:
промислового призначення – 23 од., непромислового при-

значення – 60 од. (база відпочинку «Пчелка» – 24 од., дитячий 
оздоровчий табір «Орленок» – 32 од., їдальня – 3 од., павіль-
йон «Минутка» – 1 од.).

Закінчення. Початок рубрики на стор. 1, 2, 15 Основні показники господарської діяльності ПАТ 
за останні три роки

Показники 2009 рік 2010 рік 2011 рік

Обсяг реалізованої продукції, тис. грн. 12 648 13 769 15 310

Балансовий прибуток (збиток), тис. грн. (1 430) (1 227) (945)

Дебіторська заборгованість, тис. грн. 4 071 3 701 3 884

Кредиторська заборгованість, тис. грн. 8 287 7 513 6 460

Рентабельність виробництва, % 2,0 2,0 5,1

Вартість активів, тис. грн. 6 644 5 417 4 472

5. Фіксовані умови конкурсу:
Покупець зобов’язаний забезпечити:
1. В економічній діяльності товариства:
дотримання тих видів економічної діяльності, які є на дату 

підписання договору купівлі-продажу;
отримання доходу від реалізації продукції протягом п’яти ро-

ків від дати переходу до покупця права власності на пакет акцій 
у обсягах, не менше ніж: перший рік – 15 552,0 тис. грн.; другий 
рік – 17 928,0 тис. грн., третій рік – 18 792,0 тис. грн., четвертий 
рік – 19 728,0 тис. грн., п’ятий рік – 20 736,0 тис. грн.;

погашення простроченої кредиторської заборгованості 
товариства перед Пенсійним фондом України з виплат піль-
гових пенсій;

недопущення утворення нової простроченої заборгованості 
товариства за платежами до бюджетів усіх рівнів та зі сплати 
єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне 
страхування;

отримання чистого прибутку товариства протягом п’яти 
років від дати переходу до покупця прав власності на пакет 
акцій у обсягах, не менше ніж: другий рік – 156,0 тис. грн.; тре-
тій рік – 164,0 тис. грн.; четвертий рік – 172,0 тис. грн.; п’ятий 
рік – 185,0 тис. грн.;

дотримання вимог Закону України «Про захист економіч-
ної конкуренції».

2. В інноваційно-інвестиційній діяльності товариства:
освоєння нових та підвищення якості наявних видів про-

дукції та послуг;
впровадження прогресивних технологій, механізації та ав-

томатизації виробництва;
вдосконалення виробництва, організації праці та управ-

ління;
економію матеріалів, палива та електроенергії;
внесення інвестицій, передбачених Концепцією розвитку 

товариства, для забезпечення приросту виробничих потуж-
ностей за рахунок заходів щодо технічного переозброєння, 
реконструкції виробництва, розширення діючих об’єктів у об-
сягах, не менше ніж: 2012 р. – 87,0 тис. грн.; 2013 р.– 92,0 тис. 
грн.; 2014 р. – 95,0 тис. грн.; 2015 р. – 99,7 тис. грн.

3. У соціальній діяльності товариства:
недопущення утворення простроченої заборгованості то-

вариства перед працівниками із заробітної плати та інших 
виплат працівникам товариства, передбачених колективним 
договором;

поетапне підвищення рівня заробітної плати з урахуванням 
інфляційних процесів;

матеріальне стимулювання працівників залежно від резуль-
татів господарської діяльності товариства;

недопущення звільнення працівників товариства з ініціати-
ви покупця чи уповноваженого ним органу (за винятком звіль-
нення на підставі пункту 6 частини першої статті 40 Кодексу 
законів про працю України або вчинення працівником дій, за 
які законодавством передбачене звільнення на підставі пунктів 
3, 4, 7, 8 частини першої статті 40 та статті 41 Кодексу законів 
про працю України) протягом шести місяців від дати переходу 
до покупця права власності на пакет акцій;

виконання чинного колективного договору та укладення 
нового згідно із Законом України «Про колективні договори 
і угоди»;

належне утримання об’єктів соціально-побутового при-
значення шляхом відповідного фінансування та здійснення 
відповідних заходів з дотримання норм та правил утримання 
таких об’єктів;

здійснення витрат товариства на поліпшення соціально-
побутових умов працівників на рівні не менше 0,5 відсотка від 
суми реалізованої продукції товариства за рік;

зниження частки виробництва з небезпечними та шкідли-
вими умовами праці і зменшення їх впливу на працюючих;

здійснення витрат товариства на охорону праці не менше 
0,5 відсотка від фонду оплати праці за попередній рік;

збереження кількості існуючих на дату переходу до по-
купця права власності на пакет акцій робочих місць та ство-
рення нових;

дотримання безпечних умов праці працівників товариства, 
що мінімізують випадки виробничого травматизму;

виконання нормативу робочих місць для працевлаштуван-
ня інвалідів відповідно до вимог Закону України «Про основи 
соціальної захищеності інвалідів в Україні», створення для них 
умов праці з урахуванням індивідуальних програм реабілітації 
та надання інших соціально-економічних гарантій, передбаче-
них законодавством.

4. У природоохоронній діяльності товариства:
дотримання вимог природоохоронного законодавства.
5. У сфері корпоративних відносин та розпорядження май-

ном товариства:
належне утримання і зберігання державного майна, яке у 

процесі створення товариства не увійшло до його статутного 
капіталу, але залишилось на його балансі;

протягом п’яти років від дати переходу до покупця права 
власності на пакет акцій голосувати на загальних зборах ак-
ціонерів товариства з питань збільшення (зменшення) роз-
міру статутного капіталу, зміни номіналу акцій, перетворення 
на інші господарські товариства виключно у разі отримання 
попередньої згоди Фонду державного майна України. У разі 
неотримання такої згоди на день проведення загальних збо-
рів акціонерів товариства покупець зобов’язаний голосувати 
проти збільшення (зменшення) розміру статутного капіталу, 

зміни номіналу акції, перетворення на інші господарські то-
вариства;

протягом п’яти років від дати переходу до покупця права 
власності на пакет акцій без попередньої згоди Фонду держав-
ного майна України не допускати вчинення правочину з відчу-
ження майна товариства, якщо балансова вартість майна, що 
є предметом такого правочину, перевищує 25 відсотків вар-
тості активів товариства за даними останньої річної фінансової 
звітності товариства. Відповідні вимоги не застосовуються до 
правочинів з відчуження майна товариства, яке здійснюється 
у рамках звичайної господарської діяльності товариства. Під 
відчуженням розуміються такі правочини: купівля-продаж, 
міна, дарування, безоплатна передача та передача до статут-
них капіталів інших господарських товариств.

Концепція розвитку товариства має містити:
зобов’язання учасника конкурсу щодо виконання умов кон-

курсу та реалізації плану довгострокових інтересів у розвитку 
товариства щодо підвищення економічних, соціальних, фінансо-
вих, технологічних та екологічних показників його діяльності;

бізнес-план або техніко-економічне обгрунтування піс-
ляприватизаційного розвитку об’єкта, що включає план за-
йнятості працівників товариства, пропозицію інвестора із 
зазначенням максимального розміру інвестицій, термінів та 
порядку їх внесення.

Строк дії зобов’язань покупця щодо умов, які не мають 
визначеного періоду їх виконання, становить п’ять років від 
дати переходу до покупця права власності на пакет акцій то-
вариства.

6. Інші умови проведення конкурсу.
Конкурс проводиться без залучення радника відповідно 

до Положення про порядок проведення конкурсів з продажу 
пакетів акцій акціонерних товариств, затвердженого наказом 
ФДМУ від 31.08.2004 № 1800, розпорядженням АМКУ від 
31.08.2004 № 330-р, рішенням ДКЦПФР від 17.11.2004 № 489 
та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 23.12.2004 
за № 1634/10223, зі змінами та доповненнями.

7. Для участі у конкурсі потенційний покупець:
сплачує 857,5 тис. грн. як конкурсну гарантію на розрахун-

ковий рахунок № 37316021000058, в Державній казначейській 
службі України, м. Київ, МФО 820172, одержувач коштів – Фонд 
державного майна України, код за ЄДРПОУ 00032945. При-
значення платежу: як конкурсна гарантія для участі у конкурсі 
з продажу пакета акцій ПАТ «Артемівський машинобудівний 
завод «Побєда труда»;

сплачує 17 грн. реєстраційного збору на розрахунковий 
рахунок № 37183500900028, в Державній казначейській служ-
бі України, м. Київ, МФО 820172, одержувач коштів – Фонд 
державного майна України, код за ЄДРПОУ 00032945. При-
значення платежу: як реєстраційний збір для участі у конкурсі 
з продажу пакета акцій ПАТ «Артемівський машинобудівний 
завод «Побєда труда»;

подає 2 примірники підтвердних документів та заяви 
про участь у конкурсі; проект остаточного договору купівлі-
продажу пакета акцій; конкурсну пропозицію ціни; концепцію 
розвитку товариства.

Кожний примірник підтвердних документів запечатується в 
окремий конверт. Усі конверти з підтвердними документами 
об’єднуються та запечатуються в окремий непрозорий кон-
верт із надписом «Підтвердні документи» із зазначенням на 
ньому тільки адреси органу приватизації та назви конкурсу. На 
пакетах «Підтвердні документи» не повинно міститись ніякої 
інформації, за допомогою якої можна було б ідентифікувати 
потенційного покупця.

Конкурсна пропозиція ціни учасників конкурсу запечату-
ється в окремий непрозорий конверт з надписом «Конкурсні 
пропозиції ціни» із зазначенням на ньому тільки адреси органу 
приватизації та назви конкурсу.

Концепція розвитку товариства запечатується в окремий 
непрозорий конверт з надписом «Концепція розвитку» із за-
значенням на ньому тільки адреси органу приватизації та на-
зви конкурсу.

8. Останній день строку прийняття заяв про участь у кон-
курсі та підтвердних документів – за сім календарних днів до 
дати проведення конкурсу.

Останній день строку подання проекту остаточного дого-
вору купівлі-продажу – не пізніше ніж за 3 робочих дні до дати 
проведення конкурсу.

Конкурсна пропозиція ціни та концепція розвитку підпри-
ємства подається на дату проведення конкурсу, реєстрація 
конкурсних пропозицій завершується за 10 хвилин до початку 
проведення конкурсу.

9. Адреса прийняття заяв про участь у конкурсі та підтверд-
них документів: Фонд державного майна України, к. 514, вул. 
Кутузова, 18/9, м. Київ-133, 01601, щодня з 9.00 до 18.00, по 
п’ятницях та передсвяткових днях з 9.00 до 16.45.

Пакет документації про конкурс та дозвіл на відвідання 
ПАТ можна отримати з 9.00 до 18.00 щодня, крім вихідних та 
святкових днів, за адресою: Фонд державного майна Укра-
їни, Управління конкурсного продажу, вул. Кутузова, 18/9, 
м. Київ-133, 01601.

Телефони для довідок: (044) 200-33-53, 200-36-16, 
200-36-17.

10. Ознайомитись з об’єктом та отримати докладну інфор-
мацію можна за адресою: вул. Артема, 6, м. Артемівськ, До-
нецька обл., 84500.

11. Дата початку та місце проведення конкурсу: конкурс з 
продажу пакета акцій ПАТ «Артемівський машинобудів-
ний завод «Побєда труда» буде проведено об 11-й годині 
через 50 днів після опублікування інформаційного пові-
домлення в газеті «Відомості приватизації» за адресою: 
Фонд державного майна України, вул. Кутузова, 18/9, 
м. Київ-133, 01601.

Місцезнаходження, номер телефону та час роботи служби 
з організації конкурсу:

Фонд державного майна України, к. 514, вул. Кутузова, 
18/9, м. Київ-133, 01601, щодня з 9.00 до 18.00, по п’ятницях 
та передсвяткових днях – з 9.00 до 16.45, відділ інформа ційно-
рекламного забезпечення конкурсного продажу,  к. 614.

Телефони для довідок: (044) 200-33-53, 200-36-16. Елек-
тронна адреса: budz@spfu.gov.ua.


