
Найменування, місцезнаходження товариства: 
відкрите акціонерне товариство «Тернопільобленерго» (далі -  ВАТ «Тернопільобленерго»), 
282010, Україна, м. Тернопіль, вул. Енергетична, 2.

Основний вид діяльності:
Купівля, виробництво, транспортування, передача, постачання та збут електричної 

енергії споживачам.
Вимоги до претендентів:

1 Освіта та ступінь вищої Повна вища технічна, юридична або економічна освіта.
освіти

Ступінь магістра ділового адміністрування буде 
перевагою.

2 Стаж роботи Загальний досвід роботи не менше 10 років, у тому числі 
досвід роботи на керівних посадах не менше 5 років.

Перевага буде надаватися кандидатам, що мають досвід 
роботи керівників, або заступників керівників вищої ланки 
в електророзподільчих (енергорозподільчих) чи 
електрогенеруючих (енергогенеруючих) компаніях як в 
Україні так і за кордоном.

3 Володіння мовами Вільне володіння державною мовою, знання іноземних мов 
є перевагою.

4 Основні кваліфікаційні 
вимоги

Кандидати мають продемонструвати досвід на керівних 
посадах у всіх п’яти категоріях:

1. Здатність управляти змінами:
- Креативність та новаторство;
- Обізнаність про зовнішнє середовище;
- Стратегічне мислення;
- Здатність впроваджувати зміни в діяльності товариства 

підтримувати їх проведення та працювати з реакцією на 
них, проводити їх об’єктивну оцінку.

2. Орієнтація на результат:
- Орієнтація на потреби клієнтів;
- Підприємницький потенціал;
- Здатність вирішувати проблеми;
- Технічна компетентність.

3. Комунікація:
- Уміння вести переговори;
- Навички міжособистісного спілкування;
- Навички усного/письмового спілкування;
- Уміння налагоджувати ділові стосунки.

4. Лідерські навички в команді:
- Управління конфліктними ситуаціями;
- Уміння розвивати персонал;
- Уміння будувати команду.



5 Професійні знання та 
знання законодавства

6 Основні обов’язки, що 
має виконувати 
претендент у разі 
зайняття вакантної 
посади

5. Ділові навички:
- Фінансовий менеджмент;
- Управління людськими ресурсами;
- Управління технологічним процесом;
- Навички побудови партнерських стосунків.

Розуміння загальних принципів роботи енергетичного 
сектору є обов’язковим, знання та/або досвід роботи у 
енергетичному секторі в країнах Європейського союзу буде 
значною перевагою.

Досвід оптимізації фінансового-господарської діяльності. 
Знання структури Оптового ринку електроенергії, принципи 
його функціонування та плани реформування.

Знання засад технологічного розподілу (передачі) та 
постачання електроенергії.

Знання законодавства в сфері електроенергетики.

Досвід проведення переговорів з державними органами та 
представниками приватного сектору економіки, досвід 
переговорів з регулюючими органами та/або контрагентами 
та/або інвесторами з ЄС буде перевагою.

Досвід роботи з кредитними та фінансовими установами, 
зовнішніми інвесторами або запозиченнями буде перевагою.

Загальне керівництво товариством для досягнення 
запланованих результатів.

Відкритість, співпраця та налагодження партнерської 
взаємодії як з органами державної влади та місцевого 
самоврядування так із приватним бізнесом, вміння 
ефективної комунікації та публічних виступів.

Презентування товариства перед третіми особами, а саме: 
перед регуляторними та державними органами, 
інвестиційним та фінансовим організаціями, клієнтами та 
постачальниками, професійними спілками, професійними та 
бізнес асоціаціями, засобами масової інформації тощо.

Підготовка довгострокових, середньострокових та 
короткострокових планів діяльності товариства та їх 
впровадження.

Ефективне керівництво фінансами товариства для 
досягнення поставлених цілей. Впровадження ефективних 
систем обліку та звітності для отримання швидких, надійних 
та достовірних результатів діяльності, ефективне керування 
ризиками, управління заборгованістю та фінансовими



потоками, взаємодія з фінансовими установами для 
забезпечення ліквідності товариства.

Активна співпраця з регуляторними органами для 
забезпечення адекватного рівня тарифів та доходів.

Трансформація товариства у сучасну компанію з 
ефективними бізнес процесами (перегляд та оптимізація 
бізнес процесів), оптимальною організаційною структурою 
та штатним розкладом, ефективними внутрішніми 
правилами та процедурами.

Постійна увага до технічного стану виробничих 
потужностей товариства, їх розвиток та модернізація, 
вдосконалення та підтримка потужностей товариства.

Здійснення дії пов’язаних з державною реєстрацією права 
власності та інших речових прав на нерухоме майно 
(включаючи земельні ділянки), що було передано до 
статутного капіталу товариства та набуте товариством в 
результаті господарської діяльності.

Управління командою професіоналів на рівні членів 
виконавчого органу, а також впровадження сучасних систем 
управління персоналом на товаристві в цілому.

7 Прийняття
ефективних рішень

Вміння вирішувати комплексні завдання в умовах 
обмеженого часу, вміння працювати при багатозадачності, 
встановлення цілей, пріоритетів та орієнтирів, вміння 
працювати з великим масивом інформації.

8 Особисті якості Дисциплінованість та системність, дипломатичність та
гнучкість, самоорганізація та орієнтація на розвиток, 
інноваційність та креативність, вміння працювати в 
стресових ситуаціях.

Вимоги до конкурсної пропозиції:
-  план розвитку товариства, спрямований на збільшення його ринкової вартості;
- заходи з поліпшення техніко-економічних та фінансових показників товариства, 

підвищення його конкурентоспроможності;
- пропозиції щодо залучення довгострокових інвестицій для розвитку товариства;
- заходи, спрямовані на безперебійне, якісне та надійне електропостачання для 

споживачів електричної енергії.
Конкурсні пропозиції надати в обсязі, що не перевищують 20 сторінок друкованого тексту.

Для участі в конкурсному відборі претендент особисто подає та/або надсилає 
електронною поштою перелік документів:

-  заяву про участь у конкурсі;
- належним чином завірені копію документа, що посвідчує особу, копію трудової 

книжки або документів, що засвідчують досвід роботи, копію документа про вищу 
освіту;



- біографічну довідку (резюме);
- конкурсну пропозицію;
- довідку про відсутність у особи судимості;
- згоду на обробку персональних даних;
- рекомендації та інші документи на розсуд претендента.

Фонд державного майна України звертає увагу, що конкурсний відбір на посаду 
голови правління ВАТ «Тернопільобленерго» відбудеться відповідно до Порядку проведення 
конкурсного відбору керівників державних суб’єктів господарювання, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 03 вересня 2008 року № 777 «Про проведення 
конкурсного відбору керівників державних суб’єктів господарювання» (зі змінами).

Заяви та конкурсні пропозиції приймаються у строк по 23 вересня 2016 року за 
адресою: 01601, м. Київ, вул. Кутузова, 18/9 кім. 617 (тел. 200 -36-48, 200- 35-32 ) або на 
електронну адресу mila1@spfu.gov.ua або irin@spfu.gov.ua. Конкурсний відбір відбудеться 19 
жовтня 2016 року об 11-00 год. за адресою: 01601, м. Київ, вул. Кутузова, 18/9, кім. 303. 
Оприлюднення результатів конкурсного відбору буде розміщено на офіційному сайті Фонду 
не пізніше трьох днів з дати його завершення.

Інформація, що стосується фінансово-економічного стану підприємства та підлягає 
оголошенню -  відомості про баланс (форма № 1), звіт про фінансові результати (форма № 2), 
звіт про рух коштів (форма № 3) та звіт про власний капітал (форма № 4) додається в 
електронному вигляді.»

mailto:mila1@spfu.gov.ua
mailto:irin@spfu.gov.ua


Додаток 1
до Національного положення (стандарту)
бухгалтерського обліку 1 "Загальні вимоги до фінансової звітності"

Дата (рік, місяць, число)
Підприємство Відкрите акціонерне товариство "Теріїоііільобленерго” за ЄДРПОУ
Територія ТЕРНОПІЛЬСЬКА за КОАТУУ
Організаційно-правова форма господарювання Відкрите акціонерне товариство за КОПФГ
Вид економічної діяльності Розподілення електроенергії___________________________________________________ за КВЕД
Середня кількість працівників 1 2 ЗОЇ_____________________________________________________________________________________
Адреса, телефон вул. Енергетична, буд. 2, м. ТЕРНОПІЛЬ, ТЕРНОПІЛЬСЬКА обл., 46010 239529________
Одиниця виміру: тис. грн. без десяткового знака (окрім розділу IV Звіту про фінансові результати (Звіту про сукупний дохід) (форма 
№2), грошові показники якого наводяться в гривнях з копійками)
Складено (зробити позначку 'V" у відповідній клітинці): 

за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку 
за міжнародними стандартами фінансової звітності

Баланс (Звіт про фінансовий стан)
на ЗО червня 2016 р. ____________

Форма №1 Код за ДКУД| 1801001

А К Т И В
Код

рядка
На початок 

звітного періоду
На кінець 

звітного періоду
1 2 3 4

І. Необоротні активи
Нематеріальні активи 1000 5 763 5 332

первісна вартість 1001 8 592 8 592
накопичена амортизація 1002 2 829 3 260

Незавершені капітальні інвестиції 1005 7 375 13 560
Основні засоби 1010 613 173 606 449

первісна вартість 1011 1 587 472 1 606 840

знос 1012 974 299 1 000 391
Інвестиційна нерухомість 1015 3 028 3 028

Первісна вартість інвестиційної нерухомості 1016 3 028 3 028
Знос інвестиційної нерухомості 1017 - -

Довгострокові біологічні активи 1020 “ -
Первісна вартість довгострокових біологічних активів 1021 - -

Накопичена амортизація довгострокових біологічних активів 1022 - -

Довгострокові фінансові інвестиції: 
які обліковуються за методом участі в капіталі
інших підприємств 1030 “ -
Інші фінансові інвестиції 1035 - -

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 13 12
Відстрочені податкові активи 1045 666 666

Гудвіл 1050 - “
Відстрочені аквізиційні витрати 1060 - -
Залишок коштів у централізованих страхових резервних фондах 1065 - -
Інші необоротні активи 1090 -
Усього за розділом І 1095 630 018 629 047

II. Оборотні активи
Запаси 1100 13 165 14 827

Виробничі запаси 1101 13 153 14 816
Незавершене виробництво 1102 - -
Готова продукція ПОЗ - -
Товари 1104 12 11

Поточні біологічні активи 1110 - -
Депозити перестрахування 1115 - -
Векселі одержані 1120 - -
Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги 1125 84 800 57 453
Дебіторська заборгованість за розрахунками:

за виданими авансами 1130 14 292 14 383
з бюджетом 1135 815 7 035
у тому числі з податку на прибуток 1136 718 333
Дебіторська заборгованість за розрахунками з нарахованих доходів 1140 - -
Дебіторська заборгованість за розрахунками із внутрішніх розрахунків 1145 - -

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 14 091 42 029

Поточні фінансові інвестиції 1160

Гроші та їх еквіваленти 1165 8 874 15 453

Готівка 1166 12 8

Рахунки в банках 1167 8 862 15 445

Витрати майбутніх періодів 1170 - -

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 - -

у тому числі в: 1181 “ -

резервах довгострокових зобов’язань

резервах збитків або резервах належних виплат 1182 - -

резервах незароблених премій 1183 - -
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інших страхових резервах 1184 ' - -
Інші оборотні активи 1190 - -
Усього за розділом П 1195 136 037 151 180

Ш. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття 1200 - -
Баланс 1300 766 055 780 227

Пасив Код
рядка

Па початок 
звітного періоду

На кінець 
звітного періоду

1 2 3 4
І. Власний капітал

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 15 272 15 272
Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 - -
Капітал у дооцінках 1405 529 525 528 996
Додатковий капітал 1410 428 510
Емісійний дохід 1411 - -
Накопичені курсові різниці 1412 - -
Резервний капітал 1415 - -
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 32 100 53 698
Неоплачений капітал 1425 ( - ) < * )
Вилучений капітал 1430 ( - ) < - )
Інші резерви 1435 - -
Усього за розділом І 1495 577 325 598 476

П. Довгострокові зобов'язання і забезпечення
Відстрочені податкові зобов'язання 1500 - -
Пенсійні зобов’язання 1505 - -
Довгострокові кредити банків 1510 - -
Інші довгострокові зобов’язання 1515 5 981 5 981
Довгострокові забезпечення 1520 16 925 11 629
Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 16 925 11 629
Цільове фінансування 1525 - -
Благодійна допомога 1526 - -
Страхові резерви 1530 - -
у тому числі:
резерв довгострокових зобов’язань

1531

резерв збитків або резерв належних виплат 1532 - -
резерв незаробленнх премій 1533 - -
інші страхові резерви 1534 - -
Інвестиційні контракти 1535 - -
Призовий фонд 1540 - -
Резерв на виплату джек-поту 1545 - -
Усього за розділом П 1595 22 906 17 610

ПІ. Поточні зобов'язання і забезпечення
Короткострокові кредити банків 1600 37 542 29 447
Векселі видані 1605 5 000 4 000
Поточна кредиторська заборгованість за: 

довгостроковими зобов'язаннями 1610 _ .
товари, роботи, послуги 1615 31 527 19 179
розрахунками з бюджетом 1620 5 790 13 678
у тому числі з податку на прибуток 1621 - -
розрахунками зі страхування 1625 1 053 2 405
розрахунками з оплати праці 1630 6310 9 324
Поточна кредиторська заборгованість за одержаними авансами 1635 77 136 84 275
Поточна кредиторська заборгованість за розрахунками з учасниками 1640 - -
Поточна кредиторська заборгованість із внутрішніх розрахунків 1645 - -
Поточна кредиторська заборгованість за страховою діяльністю 1650 - -

Поточні забезпечення 1660 - -
Доходи майбутніх періодів 1665 - 256
Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 - -
Інші поточні зобов'язання 1690 1 466 1 577
Усього за розділом Ш 1695 165 824 164 141

IV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 
утримуваними для продажу, та групами вибуття

1700

V. Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 - -
Баланс 1900 766 055 780 227

Керівник

Головний бухгалтер

1 Визначається в порядку, встановленому центральним О]

Юхимець Ігор Юрійович

Кицкай Ярослав Мар’янович

ізує державну політику у сфері статистики.



Підприємство

КОДИ
Дата (рік, місяць, число) 2016 06 зо

Відкрите акціонерне товариство "Тернопільоблснсрго" за ЄДРПОУ 00130725
(найменування)

Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)
за І Півріччя 2016 р.

І. ФШАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ
Форма N2 Код за ДКУД 1801003

Стаття Код
рядка

За звітний  
період

За аналогічний 
період

попереднього
року

1 2 3 4
Чистий дохід  від реалізації продук ції (товарів, робіт, послуг) 2000 621 170 456 974
Чисті зароблені страхові премії 2010 - -

премії підписані, валова сума 2011 - -
премії, передані у перестрахування 2012 - -
зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 - -
зміна частки перестраховиків у резерві незароблених премій 2014 - -

Собівартість реалізованої продукції 
(товарів,робіт, послуг) 2050 ( 568 044 ) ( 393 616 )
Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 - -
Валовий:

прибуток 2090 53 126 63 358
збиток 2095 ( - ) ( - )

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 
зобов ’язань

2105 “ “

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 - -
зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 - -
зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 - -

Інші операційні доходи 2120 6 159 4 908
у тому числі:
дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю

2121

дохід від первісного визнання біологічних активів і 
сіл ьс ькогосподарсько ї продукції

2122 - -

дохід від використання коштів, вивільнених від 
оподаткування

2123

Адміністративні витрата 2130 ( 13 499 ) ( 9 476 )
Витрата на збут 2150 ( 18 798 ) ( 14 524 )
Інші операційні витрата 2180 ( 1219 ) ( 3 896 )

у тому числі:
витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю

2181

витрати від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції

2182 “

Фінансовий результат від операційної діяльності:
прибуток 2190 25 769 40 370
збиток 2195 ( - ) ( - )

Д оход від участі в капіталі 2200 - -
Інші фінансові доходи 2220 16 6
Інші доходи 2240 - -

у тому числі:
дохід від благодійної допомоги

2241 "

Фінансові витрата 2250 ( 3 787 ) ( 6 073 )
Втрати від участі в капіталі 2255 ( - ) ( - )
Інші витрата 2270 ( - ) ( - )
Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 - -



Продовження додатка 2
Ф інан сови й  р езу л ь та т  д о  оп одатк ув ан н я :

прибуток 2290 21 998 34  303
збиток 2295 ( -  ) ( -  )

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 (400)
Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 
опо даткув ання

2305 - -

Ч истий  ф інан сови й  р езул ь тат:  
прибуток 2350 21 598 34 303
збиток 2355 ( - ) ( - )

II. С У К У П Н И Й  Д О Х ІД

С т а т т я К од
р ядка

З а  зв ітн и й  
п ер іод

За ан ал огіч н ий  
п ер іод

п опер едн ього
року

1 2 3
__

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 - -

Дооцінка (уцінка) ф інансових інструментів 2405 - -
Накопичені курсові різниці 2410 - -
Частка інш ого сукупного доходу  асоційованих та спільних  
підприємств

2415 - -

Інший сукупний дох ід 2445 - -
Інш ий сукупний  д ох ід  до  о п о д а тк у в а н н я 2450 - -

Податок на прибуток, п ов’язаний з інш им сукупним доходом 2455 - -

Інш ий сукупний  д о х ід  п ісл я  о п од атк ув ан н я 2460 - -
С укупний  дохід  (сум а  рядк ів  2 3 5 0 , 2355  т а  2460) 2465 21 598 34 303

III. Е Л Е М Е Н Т И  О П Е Р А Ц ІЙ Н И Х  ВИ Т Р А Т

Н а зв а  ст а т т і К од
р ядка

З а  зв ітн и й  
п ер іод

За аналогіч н ий  
п еріод

п опер едн ього
року

1 2 3 4
Матеріальні затрати 2500 44  408 30 775
Витрати на оплату праці 2505 82 878 51 640
Відрахування на соціальні заходи 2510 17 534 18 358
Амортизація 2515 28 544 27 223
Інші операційні витрати 2520 18 248 19 722
Разом 2550 191 612 147 718

IV . Р О З Р А Х У Н О К  П О К А З Н И К ІВ  ПР1Н Б У Т К О В О С Т І А К Ц ІЙ

Н а зв а  стат т і К од
р я д к а

За  зв ітн и й  
п ер іод

З а  ан алогічний  
п ер іод

п оп ер едн ього
року

1 2 3 4
Середньорічна кількість простих акцій 2600 61088160 61088160
Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 6 1 088160 61088160
Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 0,35355 0,56153
Скоригований чистий прибуток (збиток) на 
одну просту акцію 2615 0 ,35355 0,56153
Дивіденди на одну просту акцію / 2650 - -

Керівник

Головниіі бухгалтер



Підприємство Відкрите акціонерне товариство "Тернопільобленерго"
(найменування)

Дата (рік, місяць, число) 
за ЄДРПОУ

КОДИ
2016 06 ЗО

00130725

З в іт  п р о рух  гр ош ови х  к ош тів  (за  п р я м и м  м ет о д о м )  
за  І П ів р іч ч я  2016 р.

Форма N3 КодзаДКУД 1801004

Стаття К од За звітний період За аналогічний період 
попереднього року

1 2 3 4
І. Рух коштів у результаті операційної діяльності

Н адходження від:
Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 753 599 548 911
Повернення податків і зборів 3005 - -
у  тому числі податку на додану вартість 3006 - -
Цільового фінансування ЗОЮ 29 24
Н адходження від отримання субсидій , дотацій ЗОН - -
Н адходження авансів від покупців і замовників 3015 - -
Н адходження від повернення авансів 3020 88 4
Н адходження в ід  відсотків за залиш ками коштів на 
поточних рахунках 3025 49 290
Н адходж ення від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 1 138 1 087
Н адходж ення від операційної оренди 3040 - -
Н адходж ення в ід  отримання роялті, авторських 
винагород

3045 - —

Н адходження від страхових премій 3050 - -
Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 - -
Інші надходження 3095 865 921
Витрачання на оплату: 
Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 5 6 2  6 2 9  ) ( 4 2 2  132
Праці 3105 ( 6 7  601  ) ( 45  804
Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 17 155 ) ( 21 814
Зобов’язань з податків і зборів 3115 ( 51 3 6 4  ) ( 35 110
Витрачання на оплату зобов'язань з податку на прибуток 3116 ( 15 ) ( 304
Витрачання на оплату зобов'язань з податку на додану  
вартість

3117 ( 26  972  ) ( 11 672

Витрачання на оплату зобов'язань з інших податків і зборів 3118 (' 24  3 7 7  ) ( 5 000
Витрачання на оплату авансів 3135 ( • - ) (
Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( - ) (
Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( - ) (
Витрачання на оплату зобов'язань за страховими  
контрактами 3150

( ) (

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( - ) (
Інші витрачання 3190 ( 13 3 4 8  ) ( 1 1 8 8 5

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 43 671 14 492

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності
Н адходження від реалізації: 
фінансових інвестицій 3200
необоротних активів 3205 - -
Н адходження від отриманих: 
відсотків 3215 т

дивідендів 3220 - -
Надходження від деривативів 3225 - -
Н адходження від погаш ення позик 3230 - -
Н адходження від вибуття дочірнього п ідприєм ства та 
інш ої господарської одиниці 3235 .
Інші надходження 3250 - -



Витрачання на придбання: 
ф інансових інвестицій 3255 ( - ) ( -
необоротних активів 3260 ( 28  9 7 2  ) ( 2 0  508
Виплати за деривативами 3270 ( - ) (
Витрачання на надання позик 3275 ( - ) (
Витрачання на придбання дочірнього підприєм ства та 
інш ої господарської одиниці 3280

( ) (
Інші платежі 3290 ( - ) (
Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -28 972 -20 508

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності
Надходження від:
Власного капіталу 3300
Отримання позик 3305 40  012 45 152
Н адходження від продажу частки в дочірньому  
підприємстві 3310 _
Інші надходження 3340 16 5
Витрачання на: 
Викуп власних акцій 3345 ( - ) ( -
Погашення позик 3350 48 148 39 037
Сплату дивідендів 3355 ( - ) (
Витрачання на сплату відсотків 3360 ( - ) (
Витрачання на сплату заборгованості з ф інансової 
оренди

3365 ( - ) ( -

Витрачання на придбання частки в дочірньому  
підприємстві 3370

( ) (

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у  
дочірніх  підприємствах 3375

( ) (

Інші платежі 3390 ( - ) (
Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 -8 120 6 120
Чистий рух грошових коштів за звітний період 3400 6 579 104

Залишок коштів на початок року 3405 8 874 15 681
Вплив зміни валютних курсів на залиш ок коштів 3410 - -
Залишок коштів на кінець року 3415 15 453 15 785

Керівник

Г оловний бухгалтер

Юхимсць Ігор Юрійович

Кицкай Ярослав Мар’янович



Підприємство Відкрите акціонерне товариство "Тернопільобленерго"

Дата (рік, місяць, число) 

за ЄДРПОУ

КОДИ
2016 06 ЗО

00130725
(найменування)

Звіт про власний капітал 
за І Півріччя 2016 р.

Форма №4 Код за ДКУД 1801005

Стаття

Код
ряд­
ка

Зареє­
строва­

ний
(пайовий)
капітал

Капітал 
у дооцін 

- ках

Додат­
ковий

капітал

Резер­
вний

капітал

Нерозпо­
ділений

прибуток
(непокри­

тий
збиток)

Нео-
пла­

чений
капітал

Вилу­
чений

капітал

Всього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Залишок на початок 
року 4 0 0 0 15 272 529 525 428 - 32 100 - - 577 325

Коригування:
Зміна облікової 
політики 4 0 0 5
Виправлення помилок 4 0 1 0 - - - - - - -
Інші зміни 4 0 9 0 - - - - - - -
Скоригований зали­
шок на початок року 4 0 9 5 15 272 529 525 428 - 32 100 - - 577 325

Чистий прибуток 
(збиток) за звітний 
період 4 1 0 0 21 598 21 598

Інший сукупний 
дохід за звітний 
період 4 1 1 0
Дооцінка (уцінка) 
необоротних активів 4111 - - - - - - - -
Дооцінка (уцінка) 
фінансових інструментів 4 1 1 2 - - - - - - - -
Накопичені курсові 
різниці 41 1 3 - - - - - - - -
Частка іншого сукупного 
доходу асоційованих і 
спільних підприємств 4 1 1 4
Інший сукупний дохід 4 1 1 6 - - - - * -
Р озпод іл  п р и б у тк у :
Виплати власникам 
(дивіденди) 4 2 0 0
Спрямування прибутку 
до зареєстрованого 
капіталу 42 0 5
Відрахування до 
резервного капіталу 4210 - - - - - - * -

Сума чистого прибутку, 
належна до бюджету 
відповідно до 
законодавства 4215
Сума чистого прибутку 
на створення 
спеціальних 
(цільових) фондів 4220



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Сума чистого прибутку 
на матеріальне 
заохочення 4225
В н ески  у ч асн и к ів :
Внески до капіталу 4240 - - - . - - - -

П огаш ення заборго­
ваності з капіталу 4245 - - - - - - - -

В и л у ч ен н я  к а п іт а л у :
Викуп акцій (часток) 4260 - - . - - - - -

П ерепродаж  викуп­
лених акцій (часток) 4265 . - - - - - - -

А нулю вання викупле­
них акцій (часток) 4270 - - - - - - - -

Вилучення частки в 
капіталі 4275 . - - - - - - -

Зменш ення номіналь­
ної вартості акцій 4280 . - - - - - - -

Інші зм іни в капіталі 4290 - (529) 82 - - - - (447)

П ридбання (продаж) 
неконтрольованої 
частки в дочірньому 
підприємстві 4291
Р азо м  зм ін  у к а п іт а л і 42ад? (529) 82 - 21 598 - - 21 151

З а л и ш о к  н а  к ін ец ь  
р о к у  ітЦ 528 996 510 - 53 698 - - 598 476

Ви \\  № |  Юхимець Ігор Юрійович
14, о^Лейерпь^

Керівник

Головний бухгалтер Кицкай Ярослав Мар'янович


