
 

 

 
 

                ЗАТВЕРДЖЕНО 

наказ Фонду державного майна України 

від 23.06.2025 № 902 
 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ОЧІКУВАНЬ ВЛАСНИКА  

Державний професійно-технічний навчальний заклад  “Державний 

Дніпропетровський навчальний центр “Дніпроагротехсервіс “                                                                             

(Код згідно з ЄДРПОУ 20307634 ) 

(найменування державного унітарного підприємства або господарського товариства,  

у статутному капіталі якого більше 50 відсотків акцій (часток) належать державі) 

на 2026 рік 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Цілі діяльності Підприємства 

Центр проводить підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації робітничих кадрів  та 

здійснює свою діяльність відповідно до замовлень підприємств, установ, організацій, угод з 

юридичними і фізичними особами в межах ліцензійного обсягу згідно з правилами прийому, 

розробленими Центром на основі діючих нормативних документів Міністерства освіти і науки 

України. 

 

Фінансові цілі діяльності Підприємства 

-підвищення чистого доходу; 

-підвищення рентабельності,ліквідності і платоспроможності; 

-збільшення виплат на користь держави; 

 

Операційні цілі діяльності Підприємства 

- Виконання показника чистого фінансового результату; 

- Зростання валового прибутку; 

- Зростання середньомісячних витрат на  заробітну плату ; 

 

Нефінансові цілі діяльності Підприємства 

- Обізнаність працівників із законодавством в сфері запобігання та протидії корупції- усі 

працівники; 

- Недопущення виникнення потенційного конфлікту інтересів- вжиття заходів регулювання 

випадків конфлікту інтересів; 

- Збільшення кількості підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації трактористів-

машиністів. 

 

  



 

 

Таблиця. Цільові показники ефективності Підприємства 

 Минулий рік 

(факт) 

Поточний 

рік (план) 

Плановий 

рік  

Плановий 

рік +1 

Плановий 

рік +2 

ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Основні фінансові показники 

Коефіцієнти 

рентабельності: 

     

коефіцієнт рентабельності 

EBITDA 

0 0,0003 0,0005 0,0006 0,0007 

Коефіцієнти 

платоспроможності: 

     

коефіцієнт фінансової 

стійкості 

0 0 0,0001 0,0002 0,0003 

Коефіцієнти ліквідності:      

коефіцієнт поточної 

ліквідності 

0 0 0,0001 0,0002 0,0003 

Інші фінансові показники 

Чистий дохід від реалізації 

продукції (товарів, робіт, 

послуг (тис.грн.) 

3034 3303 3307 3311 3315 

Виплати на користь держави, тис. грн (включаються з метою моніторингу, крім дивідендів) 

Податкові, разом, з них: 936 1005 1076 1078 1081 

Земельний податок 47 47 51 51 51 

ПДВ 7 8 9 10 11 

Єдиний соціальний внесок 447 493 497 497 498 

Інші : в т.ч. 435 457 519 520 521 

Податок з доходів фізичних 

осіб 

380 404 406 407 408 

Військовий збір 37 33 113 113 113 

Орендна плата 18 20 0 0 0 

Неподаткові  разом, з них: - - - - - 

Частина чистого прибутку - - - - - 

 

ОПЕРАЦІЙНІ ПОКАЗНИКИ 



 

 

Чистий фінансовий 

результат(тис.грн.) 

(Центр є неприбуткова 

організація установа,тому 

планується,що доходи 

повинні дорівнювати 

видаткам) 

-112 0 0 0 0 

Зростання валового прибутку 

(тис.грн) 

520 542 542 542 543 

Зростання середньомісячних 

витрат на заробітну 

плату(грн) 

11756 11724 11760 11776 11797 

НЕФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Професійно-технічне 

навчання робітничих кадрів 

(чол.) 

661 792 797 798 799 

Обізнаність праццівників із 

законодавством у сфері 

запобігання і протидії 

корупції—усі працівники % 

100 100 100 100 100 

Врегулювання випадків 

конфлікту інтересів % 

100 100 100 100 100 

 

 

 

 

 

 

Корпоративне управління 

1) політика управління ризиками повинна бути запроваджена не пізніше [30.04.2025р.]; 



 

 

Очікування щодо управління дочірніми підприємствами 

Дочірні підприємства відсутні. 

Пріоритети досягнення цілей 

-багаторічний досвід в сфері професійно-технічного навчання; 

-високий рівень інженерно-педагогічних працівників Центру; 

-навички проведення онлайн навчання; 

-вигідне географічне розташування; 

-велика кількість агропромислових підприємств. 

Консультації з наглядовою радою (виконавчим органом) Підприємства 

Проведено дві консультації для підготовки Листа . 

 

 

 

 

 

 

В.о.директора                                              Петро ГАРКУША 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Виконавець: Марія БОДНАР 

Тел.0678669409, 0567295060. 

 


